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Sauberkeit heif3t
Wohlfiihlen

Entgegen dem allgemeinen Trend,
Reinigungsdienstleitungen iiber
Fremdfirmen zu realisieren, be-
schreitet die Medicus Cottbus
GmbH einen besonderen Weg.
Hier werden diese Arbeiten von
eigenen Mitarbeitern realisiert.

Derzeit sind im Service- und Rei-
nigungsteam sicben Mitarbeiter
in Vollbeschiftigung, davon zwei
schon seit mehr als zehn Jahren, ti-
tig. ,,Unsere Firmenphilosophie ist,
dass sich die Mitarbeiter mit ihrem
Unternechmen und ihrem Arbeits-
und Wohnbereich identifizieren®,
erklirt Micaela Hoffmann, die Lei-
terin Service und Empfang. ,Die
Mitarbeiter kennen jeden einzelnen
Bewohner und kénnen auf seine spe-
ziellen Wiinsche eingehen. So wird
auch durch die tigliche Reinigung
die familiire Atmosphiire gelebt und
gefordert, und die Mitarbeiter sind
in alle Entwicklungen und Neue-
rungen im Unternechmen direkt ein-

gebunden®, ergiinzt die Chefin des
Teams. Dazu gehore auch die Arbeit
mit modernster Reinigungstechnik
gemiil den besonders hohen Anfor-
derungen an Sauberkeit und Hygie-
ne in Pflegezentren sowie die Ange-
bote von regelmiBigen Schulungen
fiir alle Bereiche, die mit der Arbeit
im Pflegezentrum verbunden sind.
Zuden langjahrigen Mitarbeitern des
Service -und Reinigungsteams, ge-
hort Christine Resag: ,,Ich bin schon
seit dreizehn Jahren dabei, weil ich
gern in der 'Miihleninsel” arbeite.
Das Haus gefillt mir, die Arbeit ist
schr abwechslungsreich und ich fin-
de es schon, jeden Tag Kontakt mit
den Bewohnern zu haben und fiihle
mich im Team sehr wohl*.
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